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ประกาศเทศบาลตำบลหินตก
เรื่อง     กำหนด  วัน   เวลา   สถานที่สอบ    และระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลตำแหน่งผู้ปฏิบัติงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบริหารของเทศบาล 
………………………………..



ตามที่เทศบาลตำบลหินตก ได้ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลตำแหน่งผู้ปฏิบัติงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบริหารของเทศบาล ในตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  ตามประกาศเทศบาลตำบลหินตก  เรื่องการรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลตำแหน่งผู้ปฏิบัติงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งบริหารของเทศบาล  ลงวันที่  5  มกราคม 2560   นั้น


อาศัยอำนาจตามความใน ข้อ 79 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2545  และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2558  ลงวันที่ 14  มกราคม 2558  จึงประกาศกำหนดวัน เวลา สถานที่ และระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือก    ดังนี้
1. กำหนด  วัน  เวลา  และสถานที่สอบ
                       ให้ผู้มีสิทธิสอบคัดเลือกเข้าสอบ ก.ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป   ข. ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง และ ค.ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง ตาม  วัน  เวลา  และสถานที่สอบ  ดังนี้
	วัน  เดือน  ปี
	เวลาที่สอบ
	วิชาที่สอบ
	สถานที่สอบ

	วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560 
	09.30-11.30  น.
	ก.ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  (จำนวน 100  คะแนน)
	ห้องประชุมเทศบาลตำบลหินตก
ห้องประชุมวัฒนธรรมจังหวัดนครศรีธรรมราช

	วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560
	13.00-15.00 น.
	ข.ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง (จำนวน 100 คะแนน)
	

	วันที่  1  มีนาคม  2560
	09.30 น. เป็นต้นไป
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ค.ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์) (จำนวน 100  คะแนน)
	




2.  หลักเกณฑ์และวิธีการสอบ


     การทดสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป จำนวน 100  คะแนน  และภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่งจะทดสอบโดยใช้ข้อสอบปรนัย จำนวน 100  คะแนน และภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สัมภาษณ์)  จำนวน 100  คะแนน โดยจะครอบคลุมระเบียบ  กฎหมาย  เนื้อหาวิชาต่างๆ  ดังนี้

       
ก.  ความรู้ความสามารถทั่วไป    
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว พ.ศ. ๒๕๕๗)
2.พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน









/๓.พระราชบัญญัติ...
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     3. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง
ปัจจุบัน
     4.  พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับปัจจุบัน
     5.  พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551

     6. พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2526 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน
     7.  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒
     8. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.๒๕๓๙
     9.  พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐
     10. พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.๒๕๓๙
     11. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.๒๕๔๖
     12. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่นพ.ศ.๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน
     13. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ.๒๕๒๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม
     14. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๑
     15. ความรู้เกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบัน ด้านการเมือง เศรษฐกิจและสังคม  นโยบายรัฐบาล

ข.ภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะตำแหน่ง โดยทดสอบความรู้ ความเข้าใจหรือความคิดเห็นเกี่ยวกับงานในตำแหน่ง  โดยครอบคลุมเนื้อหาวิชา  ดังนี้
     1.  พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547

     2.  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน
       3.  พระราชบัญญัติการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ.2551



     4.  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551





     5.  มาตรฐานการดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อปท. พ.ศ. 2553




     6.  มาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแห่งชาติ


             7.  ความรู้เกี่ยวกับจิตวิทยาทางการศึกษา




     8.  ความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้




     9.  ความรู้เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษา




    10.  ความรู้เกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา




    11. ความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร




    12. ความรู้เกี่ยวกับหลักการจัดการเรียนรู้




    13. ความรู้เกี่ยวกับนโยบายและการวางแผนการศึกษา

    14. ความรู้เกี่ยวกับหลักการบริหาร นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา
    15. คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณสำหรับผู้บริหารการศึกษา







/ ค.ภาคความ...
- ๓ -

ค. ภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง



โดยประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งในด้านต่างๆ เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่ง  โดยวิธีสัมภาษณ์


3. ระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือก
ให้ผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้
                         3.1 ต้องนำบัตรประจำตัวผู้สมัครสอบ และบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวข้าราชการ (พนักงานเทศบาล) แสดงกับกรรมการ หรือเจ้าหน้าที่คุมสอบทุกครั้งที่มีการสอบ
 

      3.2  การแต่งกายในวันสอบคัดเลือก ให้แต่งกายเครื่องแบบข้าราชการสีกากี       


      3.3 เป็นหน้าที่ของผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกที่จะต้องทราบ วัน เวลา และสถานที่                           สอบคัดเลือก
3.4  ผู้เข้าสอบ ควรไปถึงสถานที่สอบคัดเลือกก่อนเริ่มเวลาสอบ ในแต่ละภาคไม่น้อยกว่า           30 นาที  แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากจ้าหน้าที่คุมห้องสอบ
     3.5  ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่กำหนดสอบไปแล้ว  30  นาที จะไม่ได้รับ  อนุญาตให้เข้าสอบ


      3.6  ผู้เข้าสอบจะต้องนั่งสอบตามที่นั่งสอบและห้องสอบที่จัดให้


      3.7  ไม่นำตำรา  หนังสือ  บันทึกข้อความ  เครื่องบันทึกเสียง หรือวัสดุอุปกรณ์อื่นใดเข้า
ห้องสอบ  เว้นแต่เครื่องเขียนหรืออุปกรณ์ที่จำเป็นต้องใช้ในการสอบ


      3.8   ภายในเวลา  45  นาที  นับตั้งแต่เวลาที่กำหนดเริ่มสอบจะออกจากห้องสอบไม่ได้     
เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ


      3.9  เมื่ออยู่ในห้องสอบขณะสอบจะไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่นหรือบุคคลภายนอกจากห้องสอบ เว้นแต่จะได้รับอนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบ


      3.10  ไม่สูบบุหรี่ในห้องสอบ


      3.11  ถ้าสอบเสร็จก่อนหมดเวลา  หรือไม่ประสงค์จะสอบต่อไป เมื่อส่งข้อสอบ และ  กระดาษคำตอบแล้ว  ต้องได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบก่อน  จึงจะออกจาก  ห้องสอบได้


      3.12  ข้อสอบ  กระดาษคำตอบจะนำออกจากห้องสอบได้เฉพาะที่กรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบอนุญาตเท่านั้น
 

      3.13  เมื่อหมดเวลา และกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดทำข้อสอบ จะต้องหยุดทำข้อสอบทันที








 

      3.14  เมื่อออกจากห้องสอบไปแล้ว  ต้องไม่ทำการใดๆอันเป็นการรบกวนแก่ผู้ที่ยังสอบอยู่

3.15  ห้ามนำเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าในห้องสอบ

3.16  ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคำสั่ง และคำแนะนำของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่คุมสอบโดยเคร่งครัด


      3.17   ผู้ใดไม่มาสอบคัดเลือกในวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด จะถือว่าผู้นั้นสละสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกในครั้งนี้








/ผู้ใดไม่ปฏิบัติ...

ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามระเบียบเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกนี้ หรือผู้ใดทุจริตหรือพยายามทุจริต
อาจไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบหรือจะไม่พิจารณาให้คะแนนในการสอบในแต่ละภาค  หรือทุกภาคการสอบ  

และถือเป็นความผิดทางวินัย

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน



              ประกาศ  ณ  วันที่   10  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2560
       (ลงชื่อ)  มาโนช  สวัสดีนฤมล
                (นายมาโนช  สวัสดีนฤมล)

                นายกเทศมนตรีตำบลหินตก
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