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ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น
สำหรับตำแหน่งผู้บริหารของเทศบาล
ของเทศบาลตำบลหินตก  อำเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น
สำหรับตำแหน่งผู้บริหารของเทศบาล(เพิ่มเติม) ฉบับที่ 1
***********


โดยเป็นการสมควรให้มีการแก้ไข ประกาศคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้นสำหรับตำแหน่งผู้บริหารของเทศบาล ของเทศบาลตำบลหินตก  อำเภอร่อนพิบูลย์  จังหวัดนครศรีธรรมราช  เรื่องรับสมัครคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้นสำหรับตำแหน่งผู้บริหารของเทศบาล  ลงวันที่  5  มกราคม  2560  เนื่องจากคลาดเคลื่อนจากข้อเท็จจริง  และเพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย


จึงแก้ไขประกาศดังกล่าวข้างต้น  ดังต่อไปนี้


“ข้อ 4.8  แบบแสดงสมรรถนะหลักทางการบริหาร (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4 
แนบท้ายประกาศนี้)  จำนวน  2  ผลงาน (ผลงานไม่เกิน 3  ปีงบประมาณ) โดยจัดทำรวมไว้ในเล่มเดียวกับเอกสารข้อ 6.6 ” (เดิม)   แก้ไขเป็น


“ข้อ 4.8 แบบแสดงสมรรถนะหลักทางการบริหาร (รายละเอียดตามเอกสารหมายเลข 4 
แนบท้ายประกาศนี้) จำนวน  2 ผลงาน (ผลงานไม่เกิน 2 ปีงบประมาณ) โดยจัดทำรวมไว้ในเล่มเดียวกับ
เอกสารข้อ 6.6”
ประกาศ  ณ  วันที่   1    กุมภาพันธ์   พ.ศ.2560






  อนันต์  ธรรมานนท์



        (นายอนันต์  ธรรมานนท์)


ผู้ทรงคุณวุฒิใน ก.ท.จ.นศ.



ประธานคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานเทศบาลเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น     
                สำหรับตำแหน่งผู้บริหารของเทศบาล  


เทศบาลตำบลหินตก   อำเภอร่อนพิบูลย์    จังหวัดนครศรีธรรมราช
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